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DECOUVERTE DES METIERS
10HOO - 13HO00
- Stands : entreprises, centres de

formation, représentants de la filiere,
collectivités, partenaires de I'emploi
- Démonstration, simulateurs

JOB DATING

14HO00 - 17HO0
- Job dating : une 50aine d'emplois a la clé
de la pépiniere a la transformation

INSCRIPTION RECOMMANDEE AUPRES DV 06 22 24 62 74
ov par mail : avbusson.2302%@pole-emploi-fr
RENSEIGNEMENTS AU 0S5 55 69 57 60

Restauration sur place avec Crepe'n Roll

Evénement organisé et financé par :

Prirt b Pays Sud
PREFETE — E
DE LA CREUSE # < ‘ e

Liberté REGION
P PaysMonts&Barrages 2USOIS Nouvelle-

Aquitaine

& en partenariat avec les entreprises, les centres de formations, les représentants
:—"?fa, de la filiere, partenaires de 'emploi, les départements, etc...
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TABLES RONDES

Le PETR du Pays Monts et Barrages et le Pays Sud Creusois organisent le
Vendredi 21 octobre 2022 dans le cadre du « Forum Territorial pour sur la filiere
Bois » deux tables rondes pour échanger sur les enjeux qui touchent cette
filiere.

9h00 : Accueil - café

9h30 - 10h45 - Table ronde 1: I'emploi et la formation dans la filiere bois : «
Quelle est I'adéquation entre I'évolution des métiers et I'offre de formation ? »

ler intervenant : Julien Bouthillon, Cosylva
2éme intervenant : Pierre Caseau, CFPPA de Haute-Corréze Meymac
3eéme intervenant : Laurent Doucet, Rectorat

L’anticipation de I’évolution des métiers est au coeur de la GPEC (Gestion
prévisionnelle des emplois et des compétences). Centre de formation, entreprise et
Rectorat aborderont I’évolution des métiers de la filiere face aux transitions
technologiques et écologiques, identifieront les leviers mais également les
freins pour créer une réelle adéquation entre I’offre de formation et les
métiers de la filiere.
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11h00 - 12h15 - Table ronde 2 : I'attractivité de la filiere et du territoire : « Quels
leviers d'attractivité pour la filiere et le territoire ? »

ler intervenant : Gilles Toulza, CFA Batiment de Limoges
2éme intervenant : Gaél Lamoury de Fibois Nouvelle-Aquitaine
3eme intervenant : Amandine Bonnaud de la Communauté de communes Creuse
Grand Sud

La filiere est confrontée O deux enjeux, a la fois un déficit d’image des métiers du
bois et un manque d’attractivité du territoire. Comment pouvons-nous au sein
des centres de formation, des entreprises et des réseaux d’entreprises améliorer

I’image de la filiere ? Commment pouvons nous répondre aux enjeux des
entreprises dans les politiques d'accueil portées par les collectivités ?

13h00 : Cléture du Forum Territorial de I'Emploi "L'emploi pour la Filiere
Bois"
INSCRIPTION AUPRES DE VICTORIA MARTIN AU 05 55 69 57 60 0V
EMPLOIFORMATIONMS@GMAIL.COM




